
UNIWERSYTECKI 
SZPITAL KLINICZNY 
W OPOLU 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

dotycząca odbywania staży, praktyk, wolontariatu 

w Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym W Opolu 

1. Administrator danych 

Administratorem Państwa danych osobowych jest Uniwersytecki Szpital Kliniczny w Opolu 
z siedzibą przy Al. W. Witosa 26, 45 - 401 Opole. 

2. Inspektor Ochrony Danych 

Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo skontaktować 
w sprawach ochrony swoich danych osobowych i realizacji przysługujących Państwu praw 
pisząc na adres e-mail: iod@usk.opole.pl lub adres siedziby wskazany w pkt 1. 

3. Cel oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych 

Państwa dane osobowe przetwarzane będą w celu: 
1) rozpatrzenia wniosku o odbycie stażu/praktyki/wolontariatu w Uniwersyteckim Szpitalu 

Klinicznym w Opolu, a w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku w celu zawarcia 
umowy i realizacji postanowień tej umowy. Podstawą prawną przetwarzania danych 
osobowych w tym zakresie jest art. 6 ust. 1 lit. a-b RODO; 

2) wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na Administratorze w związku z zawartą 
umową oraz realizacji obowiązków wynikających z przepisów prawa powszechnie 
obowiązującego. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych w tym zakresie 
jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO, w związku z: ustawą z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo 
oświatowe; ustawą z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce; 
ustawą z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej; ustawą z dnia 17 lipca 2009 r. 
o praktykach absolwenckich; ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy; ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie; ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy; 

3) realizacji prawnie uzasadnionych interesów realizowanych przez Administratora, w tym: 
stosowania monitoringu wizyjnego w celu zapewnienia bezpieczeństwa zatrudnionego 
personelu, pacjentów oraz innych osób przebywających na terenie Administratora oraz 
ochrony mienia przed zniszczeniem lub kradzieżą; oraz w celu ustalenia, dochodzenia 
lub obrony roszczeń, jakie Administrator może ponosić lub jakie mogą być wobec niego 
ponoszone, a także w celach archiwizacyjnych. Postawą prawną przetwarzania Państwa 
danych w tym zakresie jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO; 

4) w innych celach, jak np. działalność promocyjna, w tym publikacja wizerunku 
w komunikacji wewnętrznej i zewnętrznej w przypadku wyrażenia przez Państwo 

dobrowolnej zgody. Podstawą prawną przetwarzania Państwa danych osobowych w tym 
zakresie jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO. 

4. Obowiązek podania danych osobowych 

1) Jeżeli Państwa dane osobowe zostały udostępnione przez Państwo samodzielnie -
informujemy, że podanie danych jest wymogiem rozpatrzenia wniosku o przyznanie 
stażu/praktyki/wolontariatu oraz zawarcia umowy stażu/praktyki/wolontariatu. Podanie 
Państwa danych osobowych nie jest obowiązkowe, ale ich brak uniemożliwi rozpatrzenie 
ww. wniosku oraz zawarcie przedmiotowej umowy. 



2) Jeżeli Państwa dane osobowe zostały nam udostępnione przez inny podmiot w związku 
z realizacją umowy o staż/praktykę/wolontariat, zawartej przez organizatora Państwa 
stażu/praktyki/wolontariatu informujemy, że udostępniającym był ww. organizator, będący 
stroną umowy. W związku z powyższym organizator udostępnił nam Państwa imię 
i nazwisko, ewentualnie nr albumu nadany przez Uczelnię. 

5. Odbiorcy danych 

1) Państwa dane osobowe nie będą przekazywane podmiotom zewnętrznym, za wyjątkiem 
przypadków przewidzianych przepisami prawa lub umowami zawartymi przez 
Administratora, w tym w szczególności w przypadku umów zawartych z: kancelariami 
prawnymi w sytuacji konieczności ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń jakie 
Administrator może podnosić lub jakie mogą być wobec niego podnoszone. 

2) Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do Państwa trzeciego. 

6. Przechowywanie danych 

Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów 
wskazanych w pkt 3 ww. klauzuli, tj. okres obowiązywania Umowy, a po jej rozwiązaniu lub 
wygaśnięciu przez okres archiwizacji dokumentacji wskazany w Rzeczowym Wykazie Akt 
Administratora (tj. 5 lat dla umów o wolontariat, pozostałe 50 lat - począwszy od 1 stycznia 
roku następnego po ostatecznym rozwiązaniu/wygaśnięciu umowy). 

7. Prawa osób, których dane dotyczą 

Przysługuje Państwu prawo do: 

a) cofnięcia zgody, stanowiącej podstawę prawną przetwarzania, w dowolnym momencie, 
co jednak nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania dokonanego przed 
wycofaniem tej zgody. Cofnięcie zgody jest jednoznaczne z brakiem możliwości dalszej 
realizacji umowy. 

b) dostępu do swoich danych osobowych; 
c) sprostowania danych osobowych w przypadku, gdy przetwarzane dane są 

nieprawidłowe, tj. żądania zmiany danych lub ich uzupełnienia; 
d) otrzymania kopii danych, przy czym pierwsza kopia jest bezpłatna, a za kolejne kopie 

Administrator może nałożyć opłatę w rozsądnej wysokości wynikającej z kosztów 
administracyjnych; 

e) ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadku, gdy: 
kwestionują Państwo prawidłowość danych osobowych - na okres pozwalający 
Administratorowi weryfikację prawidłowości zakwestionowanych danych; 
przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a Państwo sprzeciwiają się usunięciu 
danych przez Administratora, żądając ograniczenia ich wykorzystania; 
Administrator nie potrzebuje już danych, ale mogą być one Państwu potrzebne do 
ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń; 
wniosą Państwo sprzeciw wobec przetwarzania danych - do czasu ustalenia, czy 
prawnie uzasadnione podstawy po stronie Administratora są nadrzędne wobec 
podstawy Państwa sprzeciwu. 

f) żądania przeniesienia wskazanych przez Państwo danych osobowych; 
g) żądania usunięcia danych osobowych w przypadku, gdy: 

Państwa dane nie są Administratorowi potrzebne do celów, dla których zostały 

zebrane; 
gdy został wniesiony sprzeciw na warunkach niżej opisanych; 
gdy dane powinny być usunięte w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego 
z przepisu prawa; 

h) żądania wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Państwa danych osobowych 
w zakresie w jakim przetwarzanie nie wynika z obowiązku prawnego ciążącego na 
Administratorze danych. 

W celu skorzystania z ww. praw proszeni są Państwo o bezpośredni kontakt z Inspektorem 
Ochrony Danych za pośrednictwem adresu wskazanego w pkt 2 ww. klauzuli. 



8. Prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego 

Jeżeli w Państwa ocenie Administrator naruszył przepisy dotyczące ochrony danych 
osobowych, mają Państwo prawo do wniesienia skargi do właściwego organu nadzoru, 
którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych z siedzibą w Warszawie, 
ul. Stawki 2, z którym można się skontaktować w następujący sposób: 
a) listownie: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa 
b) telefonicznie: 22 531-03-00 
c) za pośrednictwem elektronicznej skrzynki podawczej ePUAP Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych: /UODO/SkrytkaESP 

9. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie 

W oparciu o Państwa dane osobowe Administrator nie będzie podejmował wobec Państwa 
zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji będących wynikiem profilowania.* 

10. Akty prawne przywołane w klauzuli 

1) RODO - rozporządzenie Parlamentu Europejskiego l Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólne rozporządzenie o ochronie danych); 

2) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe; 
3) Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce; 
4) Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej; 
5) Ustawa z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich; 
6) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy; 
7) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie; 
8) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy. 

Opole, 12.10.2023 r. 

* Profilowanie oznacza przetwarzanie danych osobowych polegające na wykorzystywaniu Państwa danych osobowych, do 
oceny niektórych Państwa cech, w szczególności do analizy lub prognozy aspektów dotyczących Państwa efektów pracy, 
sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowań, wiarygodności, zachowania, lokalizacji lub 
przemieszczania. 


